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Unsere 
ESG-Highlights 2023

Verbesserte Tech- und 
Automatisierungs-Governance 
mit neuen Führungspositionen, 
die Automatisierungs- und 
Technologielösungen zur Förderung 
der ESG-Auswirkungen untersuchen

Beibehaltung der 
Geschlechtervielfalt in unserem 
Vorstand mit derzeit 4 Frauen

Erfahren Sie mehr über die ESG-bezogenen 
Bemühungen von GXO unter gxo.com/esg

Environmental

Social

Verringerung der 
Emissionsintensität von  
Scope 1 & 2 um 4 % ab 2022

Über 1,3 Millionen Stunden Bildungs- und 
Weiterbildungsangebote für unsere Mitarbeiter

Senkung der Gesamtzahl der meldepflichtigen 
Arbeitsunfälle in Nord-, Mittel- und Südamerika 
sowie im asiatisch-pazifischen Raum um 
29 % (Stand 2022)

Verringerung der Unfallquote mit Ausfalltagen 
in Großbritannien und Europa um 11 % ab 2022

Globale Wochen der Zugehörigkeit gefeiert

78 % energieeffiziente 
LED-Beleuchtung in 
unseren weltweiten 
Betrieben erreicht

13,5 % des Stroms 
weltweit aus erneuerbaren 
Quellen bezogen

81,9 % der Abfälle, die im  
Zusammenhang mit dem Betrieb 
entstehen, werden nicht mehr 
auf Deponien gelagert

Fortsetzung der Unterstützung 
unserer Kunden bei der Reparatur/
Wiederverwendung zur Förderung 
einer Kreislaufwirtschaft

www.gxo.com/esg

